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e WORKSHOP,
\APLEC

Paraninfo del Palacio Cardenal Lorenzana. Sede del Vicerrectorado de Coordinacion,
Comunicacién y Promocién, UCLM. C/ Cardenal Lorenzana, 1 - Toledo.
Presencial y Online a través de la plataforma TEAMS.

Fatima Gonzalez, fatimaglez@gmail.com (Agente Contractual)
Project Adviser at HaDEA, Unit Industry, Sector Advanced Materials

TRABAJAR EN LA UE SIN OPOSICION

Esta presentacion no constituye una opinion oficial de HaDEA/EC, solo compromente a su autora
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Staff categories

Contract Temporary
agents agents

Seconded
National Trainees
Experts




Interesting &
challenging work

Job mobility

Collaborative way
of working

International
working
environment

Work-life balance

Inclusion, equality
and diversity

Personal
development,
training courses

Well-being
initiatives

Compensation
& benefits

Flexible working
conditions

Shaping Europe
together

careers




MRS

EU Minimum of 2
citizens EU languages

Working in Graduates +
multicultural
teams Non-graduates



European Public
Administration

%

External
Relations

5

Lawyers

oY

000
S

Linguistic
assistants

Profiles

oflan
Economists
2 0%

Communication
specialists

Secretaries

—
[x[=]

Finance Officers

Translators

Auditors

g

Scientists

%

Assistants




Donde trabajar | - Instituciones
Europeas

=
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Donde trabajar II- Descentralised Agencies
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Donde trabajar Ill - Joint Undertakings

Chips
Circular
Bio-based
Europe
Joint Undertaking

Smart Networks and Services

European High Performace computing -uropes
SESAR 3

V

b-—

Clean Aviation 'AW SESAR FUSION
Europe’s Rail ETCTDY EﬁER cY
Bio-based Europe - GESNS

% B .
Smart Networks and Services S o |.| S P
Clean Hydrogen CLEAN AVIATION L initiative

,-";'f.-','?"if Clean Hydrogen

Fusiond4Energy (Barcelona) =1 hi S L ?art"egshls
Innovative Health Initiative \t:la'l p JU

Global Health EDCTP3



Donde trabajar: Direcciones Generales de la
Comision Europea

Algunas Direcciones Generales Internal Audit Service IAS
. - ) Internal Market, Industry, Entrepreneurship and SMEs = GROW

Administration and Payment of Individual Entitlements PMO

International Partnerships INTPA
Agriculture and Rural Development AGRI -

Interpretation SCIC
Budget BUDG .

Joint Research Centre JRC
Climate Action CLIMA .

Justice and Consumers JUST
Communication COMM Legal Service SJ
Communications Networks, Content and Technology CNECT Maritime Affairs and Fisheries MARE
Competition COMP Migration and Home Affairs HOME
Defence Industry and Space DEFIS Mobility and Transport MOVE
Digital Services DIGIT Publications Office of the European Union OP
Economic and Financial Affairs ECFIN Regional and Urban Policy REGIO
Education, Youth, Sport and Culture EAC Research and Innovation RTD
Employment, Social Affairs and Inclusion EMPL
Energy ENER
Environment ENV




Donde trabajar: JRC, el Centro
Comun de Investigacion

JRC sites across Europe

The JRC in Brussels (Belgium)

Brussels is home to the JRC headquarters which
accommodates for example the office of the
director-general.

The JRC in Karlsruhe (Germany)

The Karlsruhe site is the core of the JRC
research for Nuclear Safety and Security.

The JRC in Geel (Belgium)

Geel brings together multi-disciplinary expertise
for developing new measurement methods and
tools such as reference materials, promoting
standardisation and harmonisation.

The JRC in Petten (the Netherlands)

The site in Petten brings together multi-
disciplinary expertise related to energy,
transport, climate, and nuclear safety.

The JRC in Ispra (ltaly)

Ispra is considered as one of Europe's leading
research campuses with many laboratories and
unique research infrastructures.

The JRC in Seville (Spain)

The JRC site in Seville provides socio-economic
and techno-economic support for the conception,
development, implementation and monitoring of

EU policies.



Donde trabajar: Agencias Ejecutivas de la
Comision Europea

European Climate, Infrastructure and Environment Executive Agency (CINEA)

—_—'_-——//
—— 4
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—

_— * *
—

— * *
— * o K
—

European Education and Culture Executive Agency (EACEA)
European Health and Digital Executive Agency (HADEA)
European Innovation Council and Small and Medium-sized Enterprises Executive Agency (EISMEA)
European Research Council Executive Agency (ERCEA)

European Research Executive Agency (REA)



Staff categories

Contract Temporary
agents agents

Seconded
National Trainees
Experts




Agen’re contractual = CAST (Contract Agent
Selection Tool)

Group function (FG): FG |, FG II, FG Ill, FG IV

|. manual and administrative support-service tasks

l. clerical or secretarial tasks, office management and other equivalent tasks
I1l. executive tasks, drafting, accountancy and other equivalent technical tasks
IV. administrative, advisory, linguistic and equivalent technical tasks.

o o O o



CAST Permanent - Prueba de acceso

* No hay plazo, esta abierto constantemente, por eso se llama “permanent”.

* Echas la candidatura, tu perfil se queda en la base de datos, puede que te
llamen al examen o no.

e Examen: Computer based test (CBT) como multiple choice questions
(MCQs) “Psicoténico”

1. Reasoning skills test (verbal, numerical and abstract reasoning) en lengua 1

2. Competence-test-entengua2-Una vez aprobado el examen de CAST, se deja a discrecién de la

organizacion un examen de competencia.




Perfiles disponibles en CAST Permanent

Job title Domain{s) Grade

Educational Psychologists (CAST Permanent) Support Staff FG IV

Fuolitical affairs / EU policies (CAST Permanent) European Public Administration FG I, FG IV
Secretaries/Clerks (CAST Permanent) Support Staff FGl

Manual and administrative support warkers (CAST Permanent)  Support Staff FG1

Information and communication technology (CAST Permanent)  Information Technology FG L, FG IV
Froofreaders (CAST Permanent) Languagas FG
Communication (CAST Permanent) Communication FGII,FGIV
Froject/programme management (CAST Permanent) Buropean Public Administration FG I FG IV

Child care staff (CAST Permanant) Support Staff FGl

Building management (CAST Permanent) Buropean Public Administration FGI, FGII, FG IV
Law (CAST Permanent) Law FG I FG IV
Translators (CAST Permanent) Languages FG v
Administration / Human resources (CAST Permanent) Human Resources FGI, FGII, FG IV

Finance (CAST Permanent) Economics, Finance and Statistics FGI, FGII, FG IV



Aprobar examen CAST Permanent hace
que...

 De FG IV, que seas automaticamente elegible para las categorias
inferiores, FG Ill y sucesivamente.

* Test psicoténico (CBT) aprobado es valido durante 10 afios. Si
suspendes, te pueden volver a convocar a los 6 meses.



Minimum of 2

EU languages

Knowledge of language 1 at level C1 (it can be any of the 24 official EU languages) and
of another official EU language at B2 level (usually, EPSO will require to pick one of
the operating languages: EN, FR/DE).



Mis consejos para preparar €|
psicoténico CBT

Libro que recomiendo para numerical test, los de ORSEU:
https://www.orseu-concours.com/en/5-epso-eu-training-books

Libro que recomiendo para verbal y abstract test:
https://www.johnharperpublishing.co.uk/ultimate-eu-test-book-
administrators/

Para practicar hacer el examen online recomiendo |la empresa:
https://eutraining.eu/

En general para preparar CAST u otros examenes, la empresa:
https://yasemoseuropeos.com/



about:blank
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CAST Permanent jComo?

1. Haces perfil en |la pagina de EPSO. 2. “Echas” el Cast Permanent FG II, Il 6 IV
(hay que rellenar una solicitud larguilla). Te sale un numero de candidato. Si ves
una vacante que te guste, puedes echarla, e informar de ese numero de
candidato para que te cliquen en el sistema.

Tip: En la “aplicacion” de CAST-P puedes cambiar el texto tantas veces como
quieras, en la “submission” puedes volver para atras aunque parezca que no.
Tip: la candidatura se desactiva a los 6 meses, reactivadla!!!

Ojo: Estar apuntado, no significa que te llamen para el examen, pero estar en la
base de datos y que, a alguien le interese tu perfil, puede hacer que te
convoquen a examen (y luego entrevista) o a la inversa, aunque es mas
infrecuente. Tener el examen aprobado, te hace mas empleable (es mas facil
para el reclutador).



La temporalidad de los Agentes
Contractuales

6 anos maximo en una institucion de la UE (6 afios en la EC + 6 afios en el CoR + 6 afios
en el EP, etc.) Contrato Article 3(b), temporal.
 Enla CE existe la regla de los 7 anos: entre Agente Contractual y Agente Temporal no
se puede trabajar mas de 7 afos.
 No es asi en el PE, después de 6 afios como AC, pueden hacer contratos de AT 6
anos.

Agencias ejecutivas (HaDEA, REA, etc.), Joint Undertakings, y Delegaciones de la UE:
Contrato Article 3(a), “indefinido”.

« Al menos en agencias ejecutivas, para que el contrato 3(a) pase a ser indefinido, hay
gue demostrar conocimiento B2 de una lengua 3.



los otros agentes se sustituye por el cuadro siguiente:

Salario

Con efectos desde el 1 de abril de 2025, el cuadro de sueldos base que figura en el articulo 93 del régimen aplicable a

GRUPO DE 1.4.2025 ESCALOMES
FUNCIO-
MES GRADOS 1 2 3 4 5 fi 7
v 18 009,86 | 817643 | 834044 | 8520,03 | 869723 | BEVEOD 9062,69
17 707934 | 7228,53 | 737681 | 7530,23 | 7oke 83 | Vi46,67 8 009,86
16 625688 | 638699 | 651982 | 665540 | 679382 | 693512 7079,34
15 332997 | 564498 | 576238 | 588222 | 600455 | 612940 6 256,88
14 488755 | 4980,19 | 509205 | 310885 | 530700 | 341732 5 329,97
13 431972 | 440957 | 4501,27 | 459490 | 469043 | 478798 4 887,35
111 12 552990 | 564489 | 576230 | 588211 | 600441 | 612928 6 256,74
11 4 887,52 | 498912 | 509288 | 319878 | 530690 | 341724 5 529,90
10 431971 | 440954 | 4501,25 | 459487 | 469040 | 478795 4 887,52
9 FJELI7,90 | 389730 | 397835 | 4061,09 | 414555 | 41231,72 4319,71
5 337439 | 344456 | 351621 | 358931 | 366397 | 374014 3 817,90
II 7 817,82 | 389725 397829 | 406102 | 414552 | 4131,72 4 319,72
[ 337424 | 344439 | 351605 | 3589,18 | 366383 | 374003 3 &17,82
3 208217 | 304418 | 310751 | 3172,15 | 323811 | 330548 337424
4 263566 | 2690,49 | 274646 | 280358 | 286189 | 292141 298217
[ 3 246,94 | 331431 | 338311 | 3453331 | 352497 | 339815 672,84
2 287043 | 292999 | 299081 | 3052,88 | 3116,25 | 318093 3 246,94
1 2537,59 | 2590,27 | 264401 | 269887 | 275490 | 281207 21870,43




Empleo publico en la UE - Diferencias
con Espana

NO HAY TEMARIO

* No existe el concepto de “bolsa” como en Espana. Cuando se aprueba un examen de CAST se entra
en una “pool” o “lista de reserva”, pero no llaman por orden de lista/puntuacién. Te llaman si les
interesa tu CV. La pool no tiene orden de candidatos, eres apto o no apto.

* Al aprobar un CAST no obtienes plaza hasta que consigues un puesto. No “van llamando”, ni tienen
obligacion de llamar. Te llaman si tienen vacante para un agente contractual y les gusta tu CV.



;Y ahora que hago?

1)
2)
3)
4)

5)

6)

Crea una cuenta en EPSO (Oficina de seleccion de personal de la
UE, no de reclutamiento)

Si todavia no eres graduado, echa la solicitud para CAST Permanent
de FG Il

Si eres graduado, echa la solicitud para CAST Permanent FG II, FG Il
y V.

Sube siempre el Europass CV también (pdf).

Si eres graduado, echa las practicas Blue Book en la CE o en las
otras instituciones, organismos y agencias de la UE (Si trabajas 6
semanas en la UE, no se puede optar a las practicas Blue Book).

Sé proactivo (networking, enviar CV, etc.).



Staff categories

Contract

agents Temporary
agents
(CAST)
M
Seconded

National Trainees

Experts




Temporary agents (AT)

 Perfiles especializados, para reemplazar funcionarios o
reforzar ciertos servicios.

« Contrato temporal.
« Salario y categorias asmiliados a funcionario AD o AST.

« Sin examen. La unidad que pida al AT puede hacer prueba
(a parte la entrevista).



Staff categories

Contract

agents Temporary
agents

(CAST)

Seconded
National Trainees
Experts




Interim

Contrato con una ETT belga, no UE.

Duracion 5 meses + 1 descanso + 5 meses + 1 descanso... rigiendose por la legislacion
belga.

Funciones asimiladas a AC FG |, FG II, FG IlI, FG IV.

El salario puede ser un poco menor.

Agencia Interim en Bruselas: Randstad
Tel.; +32 (0)2/643 47 90
Email: inhouse 1230@randstad.be

Enviar CV, si te llaman, acudir a Bruselas para hacer un examen, si habéis hecho practicas en la
UE o trabajado de AC, AT recientemente, no hace falta.

Si quereis hacer practicas Blue Book, no se podria si habéis trabajado de interim mas de 6
semanas en la UE.
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Staff categories

Contract

agents Temporary
agents

(CAST)

Seconded
National Trainees
Experts




Freelancers y Contract service

e Perfil de freelanceers: periodistas/comunicacion (Parlamento
Europeo, Agencias Ejecutivas, etc.).

 Perfil de contract service: periodistas, editores de contenido visual,
informaticos, médicos, etc.

* Empresas de contract service de comunicacion: Gopa y Mostra.



Staff categories

Contract
agents Temporary
agents
((o7:-%1)

Seconded
National Trainees
Experts



Seconded National Experts (SNE)

* Trabajadores de las administraciones publicas pueden pasar hasta 6
anos en la UE como Expertos Nacionales Destacados. No es necesario
ser funcionario.

* El trabajador sigue ligado a su administracion de origen y tiene que
seguir en servicio en ella durante su experiencia como SNE.

* Depende del presupuesto de |la administracion de origen y de las
vacantes publicadas para SNE en la UE.



Networking y ofertas

* AEFICE, Asociacion de Espafioles en Instituciones Europeas: https://www.aefice.eu/

* Grupo Telegram — AEFICE Vacantes Institucionales
https://t.me/joinchat/RyZia9jPTZcvIMKS

* Representacion Espanola ante la UE (REPER), Unidad de Apoyo (UDA):
https://www.exteriores.gob.es/RepresentacionesPermanentes/EspanaUE/es/Trabaj

arenUE/Paginas/index.aspx (Informacion, boletines de practicas y empleo); Twitter
@UDAreper

* Europe Direct C-LM: https://europa.castillalamancha.es/europe-direct/empleo-en-
la-union-europea

* Asociacion de becarios y ex-becarios espanoles en la UE: www.becue.es
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Enlaces de interes

Programa Jovenes Profesionales en Delegaciones de la UE
http://www.exteriores.gob.es/RepresentacionesPermanentes/EspanaUE/es/TrabajarenU
E/Paginas/Practicas/JPD.aspx

Portal Europeo de Juventud: https://europa.eu/youth/home es

ERASMUS+ Juventud Espaiia: http://www.injuve.es/erasmusplus

SALTO-Youth, red de centros de recursos juveniles - Cursos: https://www.salto-
youth.net/tools/european-training-calendar/browse/

JCCM - Juventud: https://juventud.castillalamancha.es/ Apuntaos al boletin Juventud
Informall!
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European Solidarity Corps

Requirement: 18 — 30 years

Cross-border

Individual volunteering: 2 months — 1 year
Team volunteering: 2 weeks-2 months
30-38 hr/week

Register in the database!

Look at the “vacancies”

New: support of humanitarian aid operations
in third countries

https://cuerpoeuropeodesolidaridad.injuve.es
[en

https://youth.europa.eu/solidarity en
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Otros enlaces de interés

* Boletin de ofertas de la Unidad Funcionarios Internacionales del Ministerio de
Asuntos Exteriores: https://ufi.maec.es/informados/

* EUROCONTROL, Organizacion Europea para la Seguridad de la Navegacion Aérea
- Practicas: https://jobs.eurocontrol.int/traineeship-opportunities/

* OSCE, Organizacion para la Seguridad y Cooperacion en Europa - Practicas:
https://jobs.osce.org/internships

* OCDE, Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos Practicas
(estudiantes): https://www.oecd.org/careers/internship-programme/

* OTAN - Practicas: https://www.nato.int/cps/en/natolive/71157.htm

* ONU - Young Professionals Programme:
https://careers.un.org/lbw/home.aspx?viewtype=NCE&Ilang=en-US

* ONU Voluntarios: https://www.unv.org/es

* Asociaciones:
AEGEE, European Students Forum: https://www.aegee.org/
ESN, European Student Network: www.esn.org



https://ufi.maec.es/informados/
about:blank
about:blank
about:blank
about:blank
about:blank
about:blank
about:blank
about:blank

ﬁ Thank you for
PR your attention!




	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5: Profiles
	Slide 6: Dónde trabajar I -  Instituciones Europeas
	Slide 7
	Slide 8:   Dónde trabajar III - Joint Undertakings 
	Slide 9: Dónde trabajar: Direcciones Generales de la Comisión Europea
	Slide 10: Dónde trabajar: JRC, el Centro Común de Investigación
	Slide 11
	Slide 12
	Slide 13
	Slide 14: CAST Permanent - Prueba de acceso
	Slide 15: Perfiles disponibles en CAST Permanent
	Slide 16
	Slide 17
	Slide 18: Mis consejos para preparar el psicoténico CBT
	Slide 19: CAST Permanent ¿Cómo?
	Slide 20: La temporalidad de los Agentes Contractuales
	Slide 21: Salario
	Slide 22: Empleo público en la UE - Diferencias con España
	Slide 23: ¿Y ahora qué hago?
	Slide 24
	Slide 25
	Slide 26
	Slide 27
	Slide 28
	Slide 29
	Slide 30
	Slide 31
	Slide 32: Networking y ofertas
	Slide 33: Enlaces de interés
	Slide 34: European Solidarity Corps
	Slide 35: Otros enlaces de interés
	Slide 36: Thank you for  your attention!

